
Éducation des adultes et apprentissage tout au long de la vie
Former les acteurs de l’apprentissage tout au long de la vie pour accompagner les 

transformations de la société

•• Formation de qualité unique au Maroc

Le Master Éducation des Adultes et Apprentissage tout au long de la vie (EA-ATLV) 

de la Faculté des Sciences de l’Éducation de l’Université Mohammed V de Rabat 

a pour ambition de former une nouvelle génération de professionnels, de cadres 

et de chercheurs capables de concevoir, piloter, mettre en œuvre et évaluer des 

politiques, des dispositifs et des programmes d’éducation, de formation et de 

développement des compétences destinés aux adultes.

Inscrit dans les orientations internationales en matière d’apprentissage tout 

au long de la vie, ce Master répond aux mutations profondes des sociétés 

contemporaines marquées par la transformation numérique, l’évolution des 

métiers, les transitions économiques, sociales et environnementales, ainsi 

que par la nécessité d’offrir à chaque citoyen des opportunités permanentes 

d’apprentissage, de qualification et de développement personnel.

•• Formation professionnalisante et ouverte sur le monde socio-économique

Le programme repose sur une approche pluridisciplinaire associant les sciences 

de l’éducation, la sociologie, les sciences de la formation, les politiques publiques 

et l’ingénierie pédagogique. Il articule étroitement les apports théoriques, les 

études de cas, la recherche appliquée et les expériences de terrain.

La formation couvre notamment les domaines suivants :

- Fondements théoriques de l’andragogie et de l’apprentissage tout au long de la vie ;
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- Ingénierie de la formation et développement des compétences ;

- Analyse des politiques et des dispositifs d’éducation des adultes ;

- Accompagnement des organisations apprenantes et des territoires apprenants ;

- Recherche en sciences de l’éducation et méthodologie de projet ;

- Évaluation des dispositifs de formation et des apprentissages ;

- Stages professionnels et immersion dans les milieux de la formation, de l’emploi 

et du développement.

•• Une formation de dimension internationale

Le Master s’appuie sur les nombreux partenariats internationaux de la Faculté 

des Sciences de l’Éducation et développe une forte dimension internationale à 

travers des interventions d’experts, des projets de coopération et une approche 

comparative des politiques d’éducation et de formation.

Les enseignements sont dispensés en français, avec des modules et des ressources 

mobilisant également l’anglais et l’arabe, afin de renforcer les compétences 

linguistiques et l’ouverture internationale des étudiants.

•• Objectifs et compétences visées

À l’issue de la formation, les diplômés seront capables de :

- Comprendre les fondements de l’éducation des adultes, de l’andragogie et de 

l’apprentissage tout au long de la vie ;

- Analyser les besoins en formation des individus, des organisations et des 

territoires ;

- Concevoir, mettre en œuvre et évaluer des dispositifs de formation adaptés aux 

apprenants adultes ;

- Maîtriser les principes de l’ingénierie pédagogique et de l’ingénierie de 

formation ;

- Animer des actions de formation et accompagner les parcours d’apprentissage 

et de développement professionnel ;

- Utiliser les technologies éducatives, les outils numériques et les applications de 

l’intelligence artificielle au service de la formation ;

- Piloter des projets éducatifs et des programmes de développement des 

compétences ;

- Réaliser des travaux de recherche appliquée en sciences de l’éducation et 

contribuer à l’innovation des pratiques de formation ;

- Communiquer efficacement et travailler en équipe dans des environnements 



professionnels et interculturels.

Grâce à cette formation, les étudiants développent des compétences scientifiques, 

pédagogiques, numériques et professionnelles leur permettant d’intervenir dans 

les domaines de l’éducation, de la formation, de l’accompagnement, du conseil, 

du développement des compétences et de l’apprentissage tout au long de la vie.

•• MODALITÉS ET CONDITIONS D’ACCÈS

•• Diplômes requis : 	 ► Licence des études fondamentales (3 ans après Bac)

•	 Spécialité (s) de licence requise(s) :

sciences de l’éducation et / ou en psychologie et/ou en sociologie, lettres        

•	 Pré-requis pédagogiques 

Outre les prérequis spécifiques aux licences acceptées, les prérequis exigés sont :

- Une bonne maîtrise des langues Arabe et Français,

Les modules proposés dans le cadre du Master sont prodigués en français selon 

l’équipe pédagogique ayant la charge

d’enseignement des modules.

•• DÉBOUCHÉS DE LA FORMATION

Les diplômés pourront exercer des responsabilités dans :

- les organismes de formation publics et privés ;

- les universités et établissements d’enseignement supérieur ;

- les ministères et institutions publiques ;

- les organisations internationales et les agences de coopération ;

- les ONG et associations de développement ;

- les entreprises et services de développement des ressources humaines ;

- les centres de formation professionnelle et d’éducation non formelle ;

- les cabinets de conseil en formation et développement des compétences.

Le Master prépare également les étudiants à la poursuite d’études doctorales et 

aux métiers de la recherche en sciences de l’éducation.

•• MODE D’ENSEIGNEMENT

Présentiel / Hybride (Présentiel et à distance)


