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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Le Master Management et Leadership Educatifs a pour principal objectif d’accompagner la
transformation que connait actuellement le secteur de ['éducation et de la formation. Il se propose
ainsi de former de Futurs lauréats, capables de créer de la valeur dans le domaine de ['éducation et de
gérer des organisations éducatives selon une logique de performance globale. Ce Master offre un
programme en total cohérence avec la stratégie de la Faculté des Sciences de L'Education qui cherche
a se positionner comme acteur clé dans le domaine de ['éducation et de la fFormation au Maroc.

Il s'inscrit aussi dans une volonté et une stratégie de diversification du portefeuille des formations
offertes par l'établissement. En effet, ancré dans le management et les sciences de ['éducation, ce
Master unique dans son genre, offre une panoplie d'enseignements permettant aux étudiants
d’'acquérir des connaissances et compétences ciblées et adaptées aux attentes du marché de l'emploi
dans ce domaine.

Il se propose en particulier d’atteindre les objectifs suivants :

e Offrir une formation de haut niveau dans le domaine du management éducatif

e Développer les compétences managériales en permettant aux lauréats, futurs cadres et managers,
de jouer un réle clé dans la transformation des organisations spécialisées en éducation et formation.
e Maitriser les outils et techniques nécessaires pour adopter une démarche innovante dans les
pratiques managériales au sein des organisations éducatives.

e Promouvoir la recherche scientifique, créatrice de valeur en management éducatif

MODALITES ET CONDITIONS D'ACCES A LA FILIERE

e Diplomes requis:

=P |icence (parcours d'excellence) =P Licence professionnelle

=P Licence ISCAE =P Bac + 4 ans
=P Tout diplome équivalent

e Spécialité (s) de licence requise(s) :

Etudes francaises en éducation Sciences de |'éducation

Economie Gestion

Management, gestion, comptabilité, audit et contréle de

) Management
gestion

Licence en Administration des Organisations Comptabilité et controle de gestion

Sciences de l'information Communication

Enseignement secondaire langue

Métiers de l'enseignement et en didactique du francais F .
rancaise

Technologie d’'éducation et
innovation pédagogique

Tout diplome dont la spécialité correspond aux enseignements
du master

e Pré-requis pédagogiques : Connaissances générales ou spécifiques en éducation et/ou

management.

DEBOUCHES DE LA FORMATION

En bénéficiant d'une Formation spécialisée en management et leadership éducatifs, les futurs
lauréats auront acquis un ensemble de compétences, outils et techniques qui leur permettra de
s'insérer rapidement dans la vie active, d'améliorer considérablement leur employabilité et de gérer
efficacement leur carriere. Ce programme vise donc a préparer les futurs lauréats pour réussir leurs
missions dans différents postes, qu'ils pourraient occuper. Parmi ces derniers figurent le poste de:

» Dirigeant(e) d'organisation d'éducation et de formation.

* Manager d'unité ou de structure d'éducation et de formation.

* Cadre gestionnaire d'unité ou de structure d’'éducation et de formation.

 Chef de projet ou chargé(é) de missions en éducation et formation

* Formateur/formatrice en éducation

 Consultant(e) en management des organisations éducatives et de formation.

Les Futurs lauréats auront donc la possibilité d'intégrer et d'évoluer dans plusieurs entités, parmi
lesquelles:

* Universités publiques ou privées

* Ecoles / colleges/ lycées publiques ou privés

* Ministére de ['Education Nationale, de la Formation professionnelle, de
et de la Recherche Scientifique

 Autres ministéres concernés par le management éducatif

* Centres d'orientation et de formation

« Cabinets de conseil et bureaux d’études

* Institutions impliquées dans ['éducation et la formation

['Enseignement Supérieur

Enfin, il est a noter que les étudiants les plus méritants auront également la possibilité de s’inscrire
en thése a la faculté des sciences de ['éducation ou d'autres établissements universitaires.

LANGUE PRINCIPALE D’ENSEIGNEMENT DE LA FILIERE

FRANCAIS en mode Présentiel et a distance

ORGANISATION MODULAIRE DE LA FORMATION

SEMESTRE 1

SEMESTRE 2

- Management stratégique et pilotage de la
performance ;

-Fondamentaux du management et leadership
des organisations éducatives ;

-Droit et réglementation dans ['éducation et la
formation ;

- Management de projets et conduite de
changement ;

-Marketing et communication des organisations
éducatives;

- Soft Skills ;

- Langues Etrangeres (Francais /Anglais) .

Méthodes de
éducatif ;

- Développement curriculaire et innovations
pédagogiques ;

- Gestion financiére et budgétaire en éducation
et formation;

- Statistiques en management éducatif ;

- Leadership et Valorisation du Capital Humain;
- Digital Skills ;

- Langues Etrangeres (Francais /Anglais).

recherche en management

SEMESTRE 3

SEMESTRE 4

- Management de la qualité en éducation et
formation ;

- Accréditations nationales et internationales
en éducation ;

- Développement durable et Responsabilité
sociétale des organisations éducatives ;

- Digitalisation et knowledge management;

- Culture and Art skills;

- Langues Etrangeéres (Francais /Anglais) ;

- Management de la diversité culturelle.

- Employment Skills ; )
- Projet de fin d»études: Equivalent a 6 modules
disciplinaires.




