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Le DU s’étale sur une année universitaire  et comporte six 
modules organisés comme suit :

1 - Développent durable et RSE
2 - Leadership et conduite de changement
3 - Gestion de talents
4 - Gouvernance des organisations
5 - Communication et  Conduite de projets responsables 
     et durables
6 - Séminaires thèmes d’actualité
7 - Encadrement des travaux de recherche

DESCRIPTION DE LA FORMATION:



Le Développement Durable et la responsabilité sociétale
constituent un formidable défi pour toutes les organisations : 
pour que ce défi se transforme en opportunité, il est essentiel 
de mettre tous les atouts de son côté et de s’engager dans
 une démarche globale.

 Celle-ci nécessite d’acquérir des compétences spécifiques
 dans le domaine de la Responsabilité Sociétale des 
Entreprises (RSE) et du Développement Durable (DD).

Conscient que les gestionnaires d’aujourd’hui se soucient
 du devenir de leur planète, de l’humanité et de leur avenir.

 Afin de les aider à provoquer des changements positifs 
dans leur organisation ou communauté. Ce diplôme 
universitaire en leadership en développement durable est 
destiné à ces gestionnaires passionnés et motivés qui 
veulent changer les choses.

Ce programme de formation unique au Maroc va permettre
aux participants d’apporter des changements positifs dans
leurs organisations. De portée nationale, il réunit un 
ensemble diversifié d’intervenants remplis de talents 
et de ressources qui partagent cette passion pour 
le développement durable.

C’est dans ce contexte que nous proposons le diplôme 
universitaire (DU) intitulé : leadership en développement 
durable et RSO. Il s’agit d’un parcours de formation 
diplômant et dont les atouts et objectifs sont comme suit :

Objectifs du DU:

Au terme de la formation, les participants doivent être en 
mesure de :
1. Acquérir les compétences nécessaires pour appliquer une 
   approche environnementale aux questions énergétiques et 
   durables ;
2. Savoir piloter et mettre en place un projet de développement 
    durable ou une organisation sociale qui va contribuer à
    améliorer la société ;
3. Etre capable de relever les défis du Développent durable 
    notamment dans les domaines environnementales, sociales et 
    économiques ;
4. Donner aux gestionnaires leaders les outils d’engager 
    l’édification en faveur de société plus durable, juste et résiliente.

COMPETENCES A AQUERIR

Motivation :

Conditions d’accès :

Procédures de sélection :

Coût de la formation :

MOTIVATION ET OBJECTIFS

  

* Comprendre les principes et les enjeux du Développement 
  durable et de la RSE;
* Approfondir les connaissances en DD, de renforcer la 
  confiance en les gestionnaires par des actions concrètes et 
  positives en faveur du Développement durable ;
* Savoir piloter un projet et mettre en place un projet de DD 
  ou une organisation sociale qui va contribuer à améliorer la 
  société ;
* Développer les compétences en leadership pour lancer ou 
  adapter des projets de DD et contribuer à une organisation 
sociale.

Le DU LDD et RSO est un diplôme qui prépare principalement 
des professionnels dans les domaines de développement durable 
(DD) et de la responsabilité sociétale des organisations  (RSO). 
Il permet aussi aux Lauréats de ce diplôme d’accéder au 
marché de l’emploi, de la formation et du consulting qui 
consomme ces deux thématiques (Cadres  en bureaux d’études,
chercheurs et consultants  dans les organismes publiques, 
semi-publique ou privés, services RSO des sociétés privés).

DEBOUCHES DE LA FORMATION

MODALITES D’AMISSION

Public cible (profils souhaités pour accéder à la formation)

Peuvent être éligibles, sous réserve de réussir un entretien, 
les candidats :
1. Titulaires  d’un diplôme bac+2 ou équivalent dans toutes les 
    spécialités
2. Toute personne ayant une activité professionnelle et 
    souhaitant s’initier au développement durable pour mettre 
    en place un projet de développement durable ou une 
    organisation sociale.

Les étudiants sélectionnés après étude des dossiers  seront 
convoqués à un entretien.

Coût de la formation par participant : 18 000 DHS


